Fundacja Grupy Ergo Hestia ® o
na rzecz integracji zawodowej ' '
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SPRAWOZDANIE ZARZADU

FUNDACJI GRUPY ERGO HESTIA NA RZECZ
INTEGRACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH INTEGRALIA

7Z DZIALALNOSCI FUNDACJI
ZA OKRES 01.01.2005 - 31.12.2005 ROKU

Sprawozdania zostato sporzqdzone na podstawie Rozporzqdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z
dziatalnosci fundacji.
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Sprawozdanie Zarzadu Fundacji Grupy Ergo Hesita na rzecz integracji zawodowej 0sob niepelnosprawnych Integralia

PUNKT 1

Fundacja Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej o0so0b
niepelnosprawnych Integralia w Sopocie ul. Hestii 1 zostata zarejestrowana w
Sadzie Rejonowym w Gdansku XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000199278 w dniu 10 marca 2004 r. / GD XII NS-
KRS/2518/04/188/ oraz w Krajowym Rejestrze Urzedowym Podmiotéw Gospodarki
Narodowej GUS o numerze identyfikacyjnym REGON 193032912.

Zarzad Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej o0s6b
niepetnosprawnych Integralia byt nastepujacy:

Lp. |Funkcja |Imie i nazwisko Okres Adres zamieszkania
1. |Prezes Beata Wachowiak-|01.01.2005 -|Gdynia, ul. Wroctawska 71/2
Zwara 02.09.2005
1. |Wiceprezes |Katarzyna Sliwinska | 01.01.2005 —|Sopot, ul. Putaskiego 30/1A
30.08.2005
2. |Prezes Daria Lobodzinska |31.08.2005 - |Gdynia, ul. Wschodnia 1/37
31.12.2005

Celami statutowymi Fundacji jest:

- zatrudnianie zdolnych o0s6b niepetnosprawnych i1 stwarzanie im mozliwos$ci
zmierzenia si¢ z normalnym, wymagajacym srodowiskiem pracy,

- stale zglgbianie lokalnego $rodowiska osob niepelnosprawnych w poszukiwaniu
talentow, ktore otrzymaja od Fundacji szans¢ odbywania praktyk i szkolen,

- pozyskiwanie i state aktualizowanie wiedzy dotyczacej rozwigzah prawnych, ktore
reguluja zatrudnienie oséb niepetnosprawnych w innych krajach i promowanie
podopiecznych Fundacji do odbywania stazy za granica,

- pomaganie pracodawcom w przygotowywaniu miejsc pracy dla o0séb
niepetnosprawnych, udzielanie informacji o stronie prawnej 1 praktycznej takiego
zatrudnienia.

PUNKT 2

Fundacja Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej 0sob niepelnosprawnych
Integralia realizuje swoje cele poprzez (§10 Statutu Fundacji):

- tworzenie miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych,

- poszukiwanie miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,

- organizowanie i prowadzenie szkolen dla 0s6b niepetnosprawnych,

- integracje spoleczna i zawodowa osdb niepetnosprawnych w spoteczenstwie,

- wspieranie edukacji dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawne;,

- prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zapewniajacej realizacje celu statutowego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

- prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej w zakresie aktywizacji zawodowej
0soOb niepetnosprawnych,

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 wydawnicze;,
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organizowanie i prowadzenie konkursow, imprez artystycznych, widowiskowych,
turystycznych i sportowych, w szczegdlnosci z udziatem osdb niepetnosprawnych,
wspomaganie inicjatyw spotecznych zgodnych z ideami Fundacji,

gromadzenie 1 opracowywanie informacji o sSrodowisku 0so6b niepetnosprawnych,

wspoOtprace z innymi krajowymi organizacjami i instytucjami w zakresie realizacji
zadan statutowych,

wspotprace z migdzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2005 r. Fundacja realizowata cele statutowe
poprzez nastepujace dzialania:

1

. Dzialania promocyjno-informacyjne.

nawigzanie wspOtpracy z Uniwersytetem Gdanskim,

nawigzanie kontaktu z Uniwersytetem Warszawskim i Akademig Podlaskg w
Siedlcach, oraz innymi uczelniami na terenie trojmiasta; poinformowanie ich o
naszej dziatalno$ci, rozestanie do nich ulotek informacyjnych,

dostarczenie ulotek do regionalnych urzedow miasta, 17 Powiatowych Centrum
Pomocy Rodzinie, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych oraz Fundacji znajdujacych si¢ na terenie trojmiasta, takich
jak np. Gdanskie Stowarzyszenie Inwalidow Narzadu Ruchu, Stowarzyszenie
Wspolnota Serc, Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Poszkodowanym W
Wypadkach Drogowych i Innych Zdarzeniach Inter Alia, Stowarzyszenie Pomocy
Osobom Niepetnosprawnym SPON itd.,

zamieszczenie artykuldow o Fundacji w prasie: Dzienniku Baltyckim, Gazecie
Uniwersyteckiej UG, Integracji, Super Expresie,

kampania informacyjno — rekrutacyjna poprzez ogtaszanie dziatalnosci Fundacji w
prasie (Dziennik Battycki, Gazeta Wyborcza), ptatnych portalach internetowych,
(Jobpilot, pracuj.pl) oraz wielu bezptatnych witrynach internetowych,

udziat Fundacji Integralia w Targach informacyjnych dla przysztych studentow
Akademia’2005, organizowanych przez UG,

udziat w migdzynarodowej konferencji "Rola samorzadu w aktywizacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych", odbywajacej sie¢ w Gdyni, prezentacja
filmu o Fundacji, wystapienie Katarzyny Sliwinskiej, udzial w warsztatach,

udzial w migdzynarodowej, 2-dniowej konferencji poswigconej systemowi
informacji dla oso6b niepetnosprawnych w Warszawie organizowane] przez
OZON,

nawigzanie wspotpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciot Integracja,

wystapienie w programie redaktora Janusza Trusa ,,Rozmowy o nadziei”,

udziat Fundacji w targach organizacji pozarzagdowych z okazji Dni Sopotu,
przeprowadzenie kampanii medialnej majacej na celu pozyskanie uczestnikow
pierwszych szkolen organizowanych przez Fundacje: prasa - Gazeta Wyborcza i
Dziennik Battycki, radio - Radio Gdansk, Radio Eska Nort,

stworzenie 1 redagowanie wewngetrznej elektronicznej gazetki ,,Integralianin®,
przygotowanie 1  zrealizowanie  szkolen  aktywizujacych dla  oséb
niepetnosprawnych na podstawie programu Stowarzyszenia Przyjaciot Integracji
pt. ,,Jak aktywnie szuka¢ pracy”, - przeszkolenie 10 uczestnikow,

posredniczenie w zatrudnieniu jednego z uczestnikoéw szkolenia w firmie
zewngtrzne;j,
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- rozbudowa strony internetowej,

- sporzadzenie 1 wystanie wniosku o Bursztynowy Mieczyk, nagrody Wojewody
Gdanskiego 1 Marszatka wojewodztwa,

- rozpoczgcie dziatan w zakresie Akcji 1% wsrod pracownikéw Grupy Ergo Hestia.

2. Dzialania organizacyjno strukturalne:

- uzyskanie statusu Organizacji Pozytku Publicznego,

- przeprowadzenie badan i przygotowanie raportu na temat mozliwosci, obaw, wad i
zalet zatrudniania 0sob niepelnosprawnych przez duze przedsigbiorstwa,

- zorganizowanie Rady Fundacji, przedstawienie dotychczasowych dziatan,
zyskanie akceptacji dziatan zaplanowanych,

- organizacja procesu rekrutacji osO6b niepelnosprawnych 1 stale go
przeprowadzanie,

- zatrudnienie w Fundacji tacznie 10 pracownikdéw niepetnosprawnych,

- rozwoj biura Fundacji o stanowisko specjalisty ds. public relations i marketing,

- pozyskanie certyfikatu umozliwiajacego prowadzenie posrednictwa pracy,

- nawigzanie wspdlpracy z klientem Igielski Ochrona ,Igielpol” polegajaca na
przesytaniu niepelnosprawnych kandydatoéw do pracy z bazy danych Fundac;ji,

- podpisanie i wejscie w zycie umowy zawartej pomigdzy Hestia Kontakt a
Fundacja Integralia na wsparcie dziatan Hestii Kontakt,

- przeprowadzenie spotkania integracyjnego z cztonkami Fundacji z okazji
Migdzynarodowego Dnia Os6b Niepetnosprawnych.

PUNKT 3

Fundacja jest wpisana do rejestru przedsigbiorcow KRS-u, a dziatalno$¢ gospodarczg
rozpoczeta z dniem 26 sierpnia 2005 roku. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej
jest dziatalno§¢ pomocnicza zwigzana z ubezpieczeniami 1 bazami danych.

PUNKT 4
W okresie od stycznia do grudnia 2005 r. podjgte zostaty dwie uchwaty Rady Fundacji

w sprawie zatwierdzenia dziatan Fundacji 1 planow na przysztos¢ oraz dwie uchwaty
Fundatora w sprawie powotania Rady Nadzorczej i w sprawie zmian w statucie.

PUNKT 5

Informacja o uzyskanych przychodach

Ogolem: 239.535,07
darowizny: 101.480,05

W tym:
w gotowce: 100.443,60
W naturze: 1.036,45
Pozostale dotacje i doplaty: 61.005,02
dzialalno$¢ gospodarcza: 77.050,00
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PUNKT 6

Informacja o poniesionych kosztach

Ogolem: 218.352,42
W tym:
realizacja celow statutowych: 152.146,39
administracja: 19.668,44
dziatalno$¢ gospodarcza: 46.537,59
PUNKT 7
A. Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2005 r. Fundacja zatrudnia 10 oséb w tym:

7 osoby na stanowisku konsultanta ds. obstugi klienta — dziatalno$¢ gospodarcza

1 osoba na stanowisku specjalisty ds. marketingu
1 osoba na stanowisku specjalisty ds. public relations & marketing

1 osoba na stanowisku prezesa Zarzadu

B. Wyptacone wynagrodzenia
Ogolem: 145.354,11
W tym:
wynagrodzenie z tytulu uméw o prace: 127.784,11
Wynagrodzenia pracownikow: 111.584,11
Wynagrodzenie cztonka Zarzqdu: 16.200,00
wynagrodzenia z tytulu uméw zlecen: 17.570,00
Wynagrodzenie administracja. 12.000,00
Wynagrodzenia pozostale 5.570,00

. Nie lokowano $rodkow pieni¢znych na wyodrebnionych rachunkach bankowych.

Nie nabywano obligacji, nie obejmowano udzialéw 1 akcji w spotkach prawa

C. Nie udzielono pozyczek pieni¢znych.
D
E.
handlowego.
F. Nie nabywano nieruchomosci.
G. Nie nabyto zadnych $rodkow trwatych.
H. Warto$¢ aktywow i zobowigzan.
Aktywa: 21.296,67
Zobowiazania: 8.928,66
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PUNKT 8

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2005 r. Fundacja nie prowadzita dziatalnosci
zleconej przez podmioty panstwowe i samorzadowe.

PUNKT 9

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2005 r. Fundacja sktadata deklaracje
podatkowe CIT-2 o wysokosci osiggnietego dochodu / poniesionej straty — przez
podatnika podatku dochodowego od osdb prawnych, deklaracje VAT-7 dla podatku
od towarow i ustug, deklaracje PIT-4 na zaliczke miesi¢czng na podatek dochodowy
od tacznej kwoty dokonanych wyptat oraz wszelkg dokumentacje ZUS zwigzang z
ubezpieczeniem emerytalnym, rentowym, wypadkowym i chorobowym zatrudnionych
pracownikow.

Zobowiazania podatkowe na dzien 31 grudnia 2005

dot. podatku dochodowego od 0so6b fizycznych: 10,50
dot. podatku dochodowego od 0s6b prawnych: 0,00
dot. podatku VAT: 4.492 44
Suma: 4.502,94
PUNKT 10

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2005 r. nie byta przeprowadzana kontrola w
Fundac;ji.
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