Fundacja Grupy ERGO Hestia
na rzecz integracji zawodowej
0sOb niepetnosprawnych '
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SPRAWOZDANIE ZARZADU

FUNDACJI GRUPY ERGO HESTIA NA RZECZ
INTEGRACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH INTEGRALIA

Z DZIALALNOSCI FUNDACJI
ZA OKRES 01.01.2018 - 31.12.2018 ROKU

Sprawozdanie zostato sporzqdzone na podstawie Rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania
z dzialalnosci fundacji.

Sopot, 27 marca 2019 roku



Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Fundacji Integralia

PUNKT 1

Fundacja Grupy ERGO Hestia na rzecz integracji zawodowej osob niepelnosprawnych
Integralia w Sopocie ul. Hestii 1 zostata zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Gdansku XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000199278 w dniu 10
marca 2004 r. / GD XII NS-KRS/2518/04/188/ oraz w Krajowym Rejestrze Urzedowym
Podmiotow Gospodarki Narodowej GUS o numerze identyfikacyjnym REGON 193032912.

Zarzad Fundacji Grupy ERGO Hestia na rzecz integracji zawodowej oséb niepetnosprawnych

Integralia byl nastepujacy:

Lp. Funkcja Imieg i nazwisko Okres Adres zamieszkania

1. Prezes Zarzadu Monika Truszkowska- ~ 01.01.2018 — Gdynia, ul. Lopianowa 45
Bednarek 31.12.2018

2. Czlonek Zarzadu  Daria Uljanicka 01.01.2018 — Gdynia, ul. Strzelcow

31.12.2018 1A/21

Celami statutowymi Fundacji jest:

- zatrudnianie zdolnych os6b niepelnosprawnych i stwarzanie im mozliwosci zmierzenia si¢ z
normalnym, wymagajacym $rodowiskiem pracy,

- stale zglebianie lokalnego Srodowiska osob niepelnosprawnych w poszukiwaniu talentow,
ktdre otrzymaja od Fundacji szans¢ odbywania praktyk i szkolen,

- pozyskiwanie 1 state aktualizowanie wiedzy dotyczacej rozwigzan prawnych, ktére reguluja
zatrudnienie osob niepetnosprawnych w innych krajach 1 promowanie podopiecznych Fundacji
do odbywania stazy za granica,

- pomaganie pracodawcom w przygotowywaniu miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych,

udzielanie informacji o stronie prawnej i praktycznej takiego zatrudnienia.

PUNKT 2

Fundacja Grupy ERGO Hestia na rzecz integracji zawodowej osob niepelnosprawnych Integralia
realizuje swoje cele poprzez (§10 Statutu Fundacji):

- tworzenie miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych,
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- poszukiwanie miejsc pracy dla 0osob niepetnosprawnych,

- organizowanie i prowadzenie szkolen dla 0s6b niepetnosprawnych,

- integracje¢ spoteczng i zawodowa 0sob niepetnosprawnych w spoleczenstwie,

- wspieranie edukacji dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej,

- prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej zapewniajacej realizacje celu statutowego zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa,

- prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej w zakresie aktywizacji zawodowej 0sob
niepetnosprawnych,

- prowadzenie dzialalnosci informacyjnej 1 wydawniczej,

- organizowanie i prowadzenie konkurséw, imprez artystycznych, widowiskowych,
turystycznych i sportowych, w szczegdlnosci z udzialem oséb niepetnosprawnych,

- wspomaganie inicjatyw spotecznych zgodnych z ideami Fundacji,

- gromadzenie i opracowywanie informacji o sSrodowisku 0s6b niepetnosprawnych,

- wspdlprace z innymi krajowymi organizacjami i instytucjami w zakresie realizacji zadan
statutowych,

- wspolpracg z migdzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 roku Fundacja realizowata cele statutowe poprzez

nastepujace dzialania:

I. DZTIALANIA POPULARYZATORSKIE FUNDACJI

1. Rozwdj Fundacji

W roku 2018 Fundacja Integralia realizowata dziatania skupione wokot kompleksowych
projektow, przygotowujacych beneficjentéw do pracy, oraz programow stazowych, prowadzonych
we wspotpracy z Grupg ERGO Hestia. Zainaugurowano program stazy letnich, dedykowany
studentom z niepetnosprawnos$cig. Program stat si¢ dobrg praktyka pozyskania mtodych, zdolnych
0s0b z niepelnosprawnoscig do pracy w Grupie ERGO Hestii. Zainteresowanie warsztatami
»Zmien Perspektywe” wsrdod partnerow biznesowych ERGO Hestii zaowocowato szerokg
wspolpraca na polu szkoleniowym oraz przy aktywizacji zawodowe] o0sOb z

niepetnosprawnoscig. Oferta fundacji wzbogacita si¢ o warsztaty na temat profesjonalnej obstugi
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klientow z rdéznego rodzaju niepelnosprawnoscia, a ERGO Hestia wpisala je na state w
harmonogram programéw szkoleniowych dla agentow. Rozpoczeto realizacje pilotazowego
programu ,,Staze u agentow. WYROZNIJMY SIE”, dedykowanego wspolpracujacym z ERGO
Hestig agencjom ubezpieczeniowym. Program obejmowal warsztaty na temat wspotpracy i
kontaktu z osobami z niepelnosprawnoscig, doradztwo pod katem dostepnosci placowki,
uwzgledniajacej potrzeby 0sob z réznymi dysfunkcjami oraz organizacje stazy w wybranych
placowkach agencyjnych. Do pilotazu wtaczono 7 agencji z roznych miast Polski - w szerszej skali

program bedzie rozwijany w 2019 roku.

2. Czlonkostwo

W minionym roku kontynuowano dziatalno§¢ w nastepujacych instytucjach:
e Sopocka Rada Organizacji Pozarzadowych - Cztonek Rady
e Powiatowa Rada Rynku Pracy dla Gdyni i Sopotu — Cztonek Rady
e Rady Sieci Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy — Cztonek Rady

Do kwietnia 2018 r. fundacja wspotpracowata z Instytutem Dobrej Edukacji jako Cztonek Rady

Rozwoju.

Uczestnictwo w pracach wspomnianych organizacji umozliwia wplyw na ksztattowanie 1
planowanie dziatan dotyczacych aktywizacji zawodowe] 0s6b niepelnosprawnych na poziomie

lokalnym 1 ogélnopolskim.

3. Wydarzenia promocyjne z organizacjami pokrewnymi

Wspotorganizowanie ze Stowarzyszeniem Przyjaciol Integracji, Stowarzyszeniem Na Drodze
Ekspresji oraz Urzedem Miasta Sopot, XIII Sopockiej Integracyjnej Gietdy Pracy oraz
prezentowanie podczas jej trwania dziatan i oferty Fundacji.
Udziat Fundacji w 6 targach pracy:

e Dni Kariery na Uniwersytecie Gdanskim

e Inzynierskie Targi Pracy Politechniki Gdanskiej

e Targi Pracy Wydziatu Zarzadzania i Ekonomii Politechniki Gdanskiej
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e Metropolitalne Targi Pracy w Gdansku
e Targi Pracy, Edukacji i Przedsi¢biorczosci w Gdyni

e Akademickie Targi Pracy na Uniwersytecie Gdanskim

Wspotorganizacja i udzial w Gdansk Business Run on Wheels, biegu charytatywnym osob na
wozkach inwalidzkich i handbike’ach. Udzial w Biegu gtownym Gdansk Business Run sztafety
Fundacji Integralia wraz z 4 druzynami Grupy ERGO Hestia. Prezentowanie dziatan fundacji na

stoisku dla partneréw wydarzenia.

Uczestnictwo w Gali ,,Pomorskie Sztormy 2018, podczas ktorej wrgczono Integralii statuetke w
kategorii EUROinspiracje Kapitat Ludzki za projekt ,,Kompetencje na wymiar-integracja

spoteczna i zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia”.

Udziat w II Forum Fundacji Korporacyjnych, organizowanym przez Forum Darczyncow. Celem

spotkania byty konsultacje i wymiana dobrych praktyk migedzy fundacjami korporacyjnymi.

Uczestnictwo w Targach CSR 2018, podczas ktorych promowano dziatalnos$¢ fundacji w formie

warsztatu o niepelnosprawnosci.

Udzial w spotkaniu podsumowujacym projekt TransferHUB na temat innowacji spotecznych.

Udziat w spotkaniu rekrutacyjnym w Sopockim Centrum Organizacji Pozarzadowych i
Wolontariatu na temat projektu ,,KOMPetencje na wymiar- integracja spoteczna i zawodowa oséb

Z niepetnosprawnoscig”.

Podczas wskazanych imprez, pracownicy Fundacji informowali osoby z niepelnosprawnoscia
o aktualnych dziataniach Integralii i realizowanych przez nig projektach oraz nawigzywali kontakty

z pracodawcami.
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4. Konferencje i spotkania, podczas ktorych prezentowano dzialania Fundacji Integralia

Prezentacja dziatan fundacji podczas wizyty przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego i Komisji
Europejskiej z Brukseli, w zwigzku z realizacja projektu KOMPetencje na wymiar - integracja

spoteczna i zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Prezentacja dobrych praktyk w zatrudnianiu osob z niepelnosprawno$cig w Grupie ERGO Hestia
podczas dnia 0s6b z niepetnosprawnoscig ,,Siegnij po sukces!”, organizowanego przez Panstwowy

Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Udziat w III Ogo6lnopolskiej Konferencji Akademickich Biur Karier w Gdansku. Wystapienie,
podczas ktorego Integralia podzielita si¢ swoim doswiadczeniem we wspotpracy z trojmiejskimi

uczelniami.

Udziat w Seminarium ,,Wsparcie z PFRON - nie takie straszne”. Prezentacja dobrych praktyk w

zatrudnieniu os6b z niepetnosprawnoscig w Grupie ERGO Hestia.

Uczestnictwo w II Konferencji Gdynskiej Sieci Doradcow Zawodowych. Przekazanie porad dla

doradcow w kontekscie udzielania wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami.

Udzial w panelu dyskusyjnym ,,Modele wsparcia w ksztatceniu 0séb z niepelnosprawnosciami na
uczelniach wyzszych” podczas III Pomorskiego Konwentu Regionalnego Oséb z

Niepelnosprawno$ciami.

Przeprowadzenie Warsztatow dla mtodziezy w Pomorskim Parku Naukowo-Technologicznym w

Gdyni na temat aktywizacji zawodowej 0sob z niepetnosprawnoscia.
Prezentacja strategii 1 dzialan Fundacji Integralia podczas 10 spotkan z nowymi pracownikami
Grupy ERGO Hestia w ramach Szkolen Wprowadzajacych realizowanych przez Biuro Doboru

i Rozwoju Kadr Grupy ERGO Hestia.

W zakresie promocji dzialan Fundacj¢ wspierato 28 instytucji — szkoty wyzsze, organizacje
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pozytku publicznego 1 urzedy, m.in. Uniwersytet Gdanski, Politechnika Gdanska, Centrum
Pomocy Osobom Poszkodowanym, Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych FISE wraz z
Fundacja Pracownia Badan i Innowacji Spotecznych ,,Stocznia" oraz PWC Polska, ,,Gdynskie
Poruszenie”, Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gdansku, Powiatowy Zespot
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gdyni, Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o
Niepetlnosprawnosci w Wejherowie, Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w
Koscierzynie, Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Pruszczu Gdanskim,
Urzad Miasta Sopot, Urzad Miasta Gdynia, Wojewodzki Urzad Pracy, Powiatowy Urzad Pracy w
Gdyni, Gdanski Urzad Pracy, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w Gdansku, Fundacja

Diabeciaki, Fundacja Poland Business Run.

5. Konferencje i spotkania, w ktorych udzial brali przedstawiciele Fundacji Integralia

Udziat Fundacji Integralia w nastepujacych konferencjach i szkoleniach:

e Spotkanie z cyklu ,,Powigkszenie” na temat kompleksowej rehabilitacji ofiar wypadkow
,,Po drugiej stronie stoi cztowiek”

e Seminarium ,,Jak zaktywizowa¢ ukryty kapital rynku pracy, czyli model rehabilitacji
kompleksowe;j”

e |l Forum Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy

e Szkolenie,,Ochrona danych osobowych w praktyce czyli jak stosowa¢ RODO w agencjach
zatrudnienia”

e Warsztaty dotyczace wykorzystania nowoczesnych technologii w dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych

e Seminarium ,,Model przywracania zdolnosci do pracy pracownikom po wypadkach przy

pracy oparty o wczesng rehabilitacje powypadkowa”

Udziat w powyzszych wydarzeniach byl okazja do zbadania mozliwosci uzyskania funduszy

zewnetrznych, a takze rozbudowania kompetencji pracownikéw Fundacji.

6. AKkcja zwiazana z 1% podatku dla Fundacji Integralia
Przeprowadzono wewnetrzng kampani¢ informacyjna, kierowang do pracownikéw Grupy ERGO

Hestia, uwzgledniajaca: dostarczenie pracownikom Grupy ERGO Hestia ulotki z prosba o
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przekazanie 1% podatku na dzialalnos¢ statutowa Fundacji, akcje mailingowa, zamieszczenie

szczegolowych informacji o sposobie wptacania 1% na rzecz organizacji na stronie internetowej

Integralii oraz w newsletterze Grupy ERGO Hestia.

7. Fundacja Integralia w mediach

W roku 2018 pojawito si¢ 12 publikacji (w tym jeden reportaz) nt. dziatalnosci Fundacji Integralia:

19.12.2018 - Dziennik Ubezpieczeniowy "Sita R6éznorodno$ci”

04.12.2018 - Radio Gdansk "Pi¢¢ lat z zycia - opowies¢ Rafata Okuniewskiego"
02.09.2018 - Gdansk Business Run 2018. Kolejna edycja charytatywnej sztafety za nami.
Bieg dla Marka — www.dziennikbattycki.pl

13.08.2018 - Gdansk Business Run on Wheels, czyli kotka na start! -
http://www.rowerowygdansk.pl/

06.06.2018 - trojmiasto.wyborcza.pl ,,Jak §wiat widzi osoba niewidoma, jak styszy
niestyszaca? PrzyjdZ na warsztaty i si¢ dowiedz”

15.05.2018 — pfron.org.pl ,,Dzien Osob z Niepetnosprawno$cia”

12.03.2018 — trojmiasto.wyborcza.pl ,,Pomagaja niepetnosprawnym znalez¢ pracg”

Nr 90/03.2018 — Magazyn trojmiejski Prestiz ,,Pomorskie Sztormy rozdane”

05.03.2018 — trojmiasto.pl ,,Pomorskie Sztormy rozdane”

05.03.2018 — trojmiasto.wyborcza.pl Pomorskie Sztormy 2017 przyznane. Kto zostat
laureatem w kategoriach kultura, sport i biznes

18.02.2018 — trojmiasto.wyborcza.pl ,,Nadciggaja Pomorskie Sztormy! Zaczynamy
glosowanie”

31.01.2018 — gdansk.pl ,,Rampa dla niepetnosprawnych w Ratuszu zostata przetestowana.

Czy spelia swe zadanie?”

8. Fundacja Integralia w Internecie

Prowadzenie strony internetowej Fundacji www.integralia.pl, zgodnej z wytycznymi dostepnosci
WCAG 2.0.

Prowadzenie profilu na kanale www.youtube.com, na ktéorym umieszczane sg materialy o
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charakterze edukacyjnym oraz promujace dziatalno$¢ Fundacji.

Prowadzenie profilu na portalu spotecznosciowym www.facebook.com, na ktérym umieszczane
sg biezace informacje na temat dziatan Fundacji oraz ciekawostki i wiadomosci z dziedziny

niepetnosprawnosci mogace zainteresowac odbiorcow.

Kontynuacja udzialu w programie Google AdGrants, umozliwiajacym bezptatng promocj¢ dziatan

w Internecie.

Aktywnos¢ na forach internetowych (ofon.pl, ipon.pl) dedykowanych osobom z

niepelnosprawnosciami W celu promocji oferty dziatan Fundacji.

Publikacja na stronie www.integralia.pl 10 artykuléw poradnikowych dla kandydatow z

niepetnosprawnoscig oraz pracodawcow.

9. Fundacja Integralia w publikacjach

Dziatalno$¢ fundacji zostala zaprezentowana w:
e Sopockim Informatorze dla Osob Niepelnosprawnych
e Samodzielniku Pierwszaka, dla studentow Politechniki Gdanskiej
e Raporcie TROSKA 2017 wydawanym przez ERGO Hestie. W ramach wspotpracy

Integralia przygotowata wersje raportu dostepng dla osob z dysfunkcjami wzroku.

II.ZATRUDNIANIE OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

1. Rekrutacja

W roku 2018 Fundacja Integralia prowadzita rekrutacje kandydatow z niepelnosprawnos$cig na
stanowiska w Grupie ERGO Hestia w obszarach:

e Biura Operacji i Likwidacji Szkod

¢ Biura Finansow

e Biura Doboru i Rozwoju Kadr
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e Departamentu Sprzedazy

e Departamentu Ubezpieczen na Zycie

W wyniku przeprowadzonego procesu rekrutacji i selekcji kandydatow 4 osoby otrzymaty oferte
pracy w Grupie ERGO Hestia na stanowiskach:

e 1 0sobaw Biurze Aktuarialnym,

e 1 osoba w Biurze Finanséw — w dziale ksiggowosci oraz

e 2 osoby w Biurze Operacji i Likwidacji Szkdéd — w obszarach likwidacji szkod

korporacyjnych i organizacji procesow.

Na podstawie wyraznej zgody pozostali kandydaci przekierowani zostali do Agencji Posrednictwa
Pracy prowadzonej przez Fundacje, celem znalezienia zatrudnienia na otwartym rynku pracy lub
do Biura Doboru i Rozwoju Kadr Grupy ERGO Hestia, w przypadku oséb bez orzeczenia o

niepetnosprawnosci.

2. Staze i praktyki

W roku 2018 fundacja prowadzita dwa programy stazowe we wspolpracy z ERGO Hestig —
program stazy letnich, dedykowany studentom z niepetnosprawnoscia, oraz pilotazowy program
pn. ,.Staze u agentow. WYROZNIIMY SIE”, realizowany u partneréow biznesowych ERGO
Hestii. W efekcie rekrutacji i selekcji kandydatow zorganizowano staze dla 3 oséb z
niepetnosprawnoscia, ktore wykonywaty zadania w Grupie ERGO Hestia w Biurze Operacji i
Likwidacji Szkod, w Biurze Finansow 1 w Biurze Windykacji oraz 3 osoby, ktore realizowaty
staze w agencjach ubezpieczeniowych w Poznaniu, Rybniku 1 Wroctawiu. Po zakonczeniu stazy 2
osoby z niepelnosprawnoscia znalazty zatrudnienie w Biurze Finansow oraz w agencji

ubezpieczeniowej w Poznaniu.

1. SZKOLENIA

Szkolenia dla os6b z niepelnosprawnoscia

W roku 2018 Fundacja kontynuowata realizacj¢ dwoch autorskich projektow wspotfinansowanych
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z funduszy europejskich: ,,Inspiratorium — laboratorium aktywizacji spoteczno-zawodowej 0oséb z
niepetnosprawnoscia” oraz ,,KOMPetencje na wymiar - integracja spoteczna i zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnoscia”, a takze rozpoczeta kolejny projekt aktywizujacy ,,Kompetencje na wymiar
Il- integracja spoteczna i zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciag”. W ramach tych aktywnosci
zorganizowano tacznie 94 warsztaty grupowe, przygotowujace do podjecia aktywnosci spotecznej
lub zawodowej oraz 893 godzin spotkan indywidualnych ze specjalistami rozwoju osobistego i

zawodowego. Z tych projektow skorzystato tacznie 43 uczestnikéw z niepetnosprawnoscia.

KOMPetencje na Wymiar

Sesje indywidualne

Edycja projektu (qodz.) Szkolenia (godz.) Staze Zatrudnienie
I 0 0 0 1
I 0 0 1 2
Il 0 0 4 3
v 296 93 7 4
Vv 360 109 9 5

KOMPetencje na Wymiar 11l
. . Sesje indywidualne . . ..

Edycja projektu (godz.) Szkolenia (godz.) Staze Zatrudnienie

I 96 32 0 0

IV. AGENCJA POSREDNICTWA PRACY

1. PoSrednictwo pracy

W roku 2018 Fundacja Integralia wspotpracowata z pracodawcami w ramach realizowanego
projektu ,,KOMPetencje na wymiar — integracja spoleczna 1 zawodowa o0sOb z
niepelnosprawno$cia” poprzez organizacje stazy, jak rowniez wsparcie w zatrudnieniu

beneficjentow po ich zakonczeniu.

W wyniku tej dziatalnosci pozyskano 29 nowych pracodawcoéw, tym samym zwigkszono liczbe
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pracodawcow otwartych na zatrudnienie 0sob z niepetnosprawnos$ciami do 325 .

W efekcie wspotpracy z Centrum Pomocy Osobom Poszkodowanym zatrudnienie znalazty

3 0soby z niepetnosprawnosciag.

2. Doradztwo zawodowe

W roku 2018 z konsultacji indywidualnych z doradcg zawodowym i posrednikiem pracy w ramach
prowadzonej przez Fundacje Agencji Posrednictwa Pracy skorzystalo 14 beneficjentow z

niepetnosprawnos$cia, w tgcznej liczbie 60,5 godzin.

Dodatkowo 7 o0sob z nabyta niepelnosprawnoscig skorzystalo z 40,5 godzin konsultacji
indywidualnych, biorgc udziat w projekcie ,Doradztwo w sprawach =zatrudnienia dla

Poszkodowanych objetych wsparciem Centrum Pomocy Osobom Poszkodowanym™.

V. INTEGRACJA ZAWODOWO-SPOLECZNA

1. Szerzenie $wiadomosci dotyczacej oséb niepelnosprawnych

Fundacja Integralia prowadzi warsztaty z zakresu komunikacji z osobami z réznego rodzaju
niepetnosprawnoscia pod nazwa ,.Zmien Perspektywe”. W roku 2018 przeprowadzono 7
warsztatow dla przedstawicielstw Grupy ERGO Hestia, m.in. PD Kalisz, PD Poznan, PD Olsztyn,
PD Gliwice, PD Krakéw, PD Kielce, PD Torun. Zrealizowano rowniez 20 warsztatow dla

agentow, partnerow biznesowych ERGO Hestii, w wyniku czego przeszkolono tacznie 421 osob.

Fundacja przeprowadzita 10 warsztatow dla 299 nowych pracownikow Grupy ERGO Hestia w
ramach szkolen wprowadzajacych, odbywajacych si¢ cyklicznie w Centrali GEH.
Kontynuowano realizacj¢ warsztatow dla dzieci i mlodziezy, z ktorych skorzystato 209 uczniow z
6 szkot, m.in.:

e Szkota Podstawowa nr 45 w Gdyni

e Szkota Podstawowa nr 9 z oddziatami integracyjnymi w Sopocie

e Szkota Podstawowa nr & w Gdansku
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e Szkota Podstawowa nr 3 w Redzie
e Gimnazjum nr 30 w Gdansku.

o Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych w Kartuzach

W minionym roku przeprowadzono 5 warsztatow ,,Zmien Perspektywe” w firmach i instytucjach
zewnetrznych, w ktorych udziat wzigto tacznie 100 oséb, miedzy innymi wolontariusze festiwalu
Open House w Gdyni, wolontariusze festiwalu Globaltica w Gdyni, uczestnicy konferencji
,Kobiety wiedza, co robig” w Gdansku, uczestnicy ,,Dnia R6znorodnosci, organizowanego przez

Forum Odpowiedzialnego Biznesu w Warszawie, pracownicy GPeC w Gdansku.

W 2018 roku Fundacja przeprowadzila facznie 52 warsztaty, z ktorych skorzystato 1029 osob.

W ramach projektow integracyjnych fundacja wypozyczyta amfibi¢ - wozek do kapieli dla osob z
niepetnosprawnoscig ruchowa, Stowarzyszeniu Organizacji Obozéw ,,Cieciorka”. W ten sposob
umozliwiono dzieciom i mlodziezy z niepelnosprawnos$cia skorzystanie z atrakcji wodnych w

okresie wakacyjnym.

2. Integracja dla pracownikéw Fundacji Integralia

W roku 2018 Fundacja zrealizowata dwa cykliczne wydarzenia o charakterze integracyjnym.

Z okazji Migdzynarodowego Dnia Osob Niepetnosprawnych, zorganizowano kolacje dla obecnych
pracownikow Fundacji oraz bytych pracownikow, zatrudnionych w Grupie ERGO Hestia, a takze
przetozonych i dyrektorow Biur, w ktorych zatrudniani sg pracownicy Integralii. Na spotkanie

zaproszono rowniez osoby blisko wspolpracujace z Fundacja z ramienia Grupy ERGO Hestia.

Dla pracownikow fundacji zorganizowano réwniez wyjazd integracyjno-szkoleniowy, podczas

ktorego odbyty si¢ warsztaty z zakresu radzenia sobie ze zmiang.

PUNKT 3

Fundacja jest wpisana do rejestru przedsigbiorcow KRS-u, a dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeta z
dniem 26 sierpnia 2005 roku. Przedmiotem dziatalno$ci jest posrednictwo pracy zwigzane z

udostgpnianiem pracownikow.
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PUNKT 4

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku wprowadzono nastepujace akty legislacyjne:

1. Zarzadzenie nr 1/2018 Zarzadu Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowe;j

0s0b niepetnosprawnych Integralia z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia zmian
do Regulaminu Pracy Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej 0sob

niepetnosprawnych Integralia w Sopocie.

. Zarzadzenie nr 2/2018 Zarzadu Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej
0s0b niepetnosprawnych Integralia z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia zasad

prowadzenia rejestru czynnos$ci przetwarzania danych w fundacji.

. Zarzadzenie nr 3/2018 Zarzadu Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej
0sob niepetnosprawnych Integralia z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia zasad

zawierania i przegladu umow powierzania danych osobowych w fundacji.

. Zarzadzenie nr 4/2018 Zarzadu Fundacji Grupy Ergo Hestia na rzecz integracji zawodowej
0sob niepetnosprawnych Integralia z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia zasad

prowadzenia rejestru kategorii czynnosci przetwarzania danych w fundacji.
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PUNKT 5
Informacja o uzyskanych przychodach
Ogolem: 2 268 368,85
Darowizny: 471 959,60
w tym:
1% podatku 15 519,60
Inne od 0sob fizycznych 0,00
Inne od 0sob prawnych 456 440,00
Dotacje i doplaty: 510 069,48
w tym:
dotacja ze srodkow unijnych projekt ,, Kompetencje Na Wymiar 283 268,81
dotacja ze srodkow unijnych projekt ,, Kompetencje Na Wymiar Il 29 809,28
dofinansowanie wynagrodzen z PFRON dziatalnos¢ statutowa 28 281,81
dofinansowanie wynagrodzen z PFRON dzialalnos¢ gospodarcza 168 709,58
Dzialalno$¢ gospodarcza: 442 554,75
Inne przychody: 86 602,69
w tym:
odsetki bankowe 590,27
inne przychody 9 248,00
inne przychody wptaty kosztow posrednich z projektow unijnych 76 764,42
Wynik finansowy przeniesiony z lat ubiegtych: 757 182,33
Wynik finansowy z dziatalno$ci gospodarcze;j: 143 977,05
Procentowy stosunek przychodu z dziatalnosci gospodarczej do
przychodu z pozostalych Zrodet: 24,24
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PUNKT 6

Informacja o poniesionych kosztach

Ogolem: 1927 282,21
W tym:

Realizacja celow statutowych: 443 290,39
W tym:

Wydatki 1% 15 519,60

TranserHub-Inspiratorium 30 016,50

Umowy stazowe 41 052,79
Realizacja celow: projekt unijny ,, Kompetencje na wymiar”: 412 133,39
Administracja: 604 571,15
Dziatalno$¢ gospodarcza: 467 287,28
Wynik finansowy przeniesiony z lat ubieglych: 0,00
PUNKT 7

A. Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. Fundacja zatrudniata 18 oséb w tym:
= 4 0s0b na stanowisku Referenta
= 4 osoby na stanowisku Mtodszego Specjalisty
= 6 0soby na stanowisku Specjalisty
= 2 osoby na stanowisku Menedzera
= ] osobg na stanowisku Czlonka Zarzadu
= | osobe na stanowisku Prezesa Zarzadu

B. Wyptacone wynagrodzenia ogotem

Ogétem: 965 018,08
W tym:
Dzialalnosé gospodarcza 378 981,60

C. Wyplacone wynagrodzenie z tytulu umow zlecenia: 93 519,50

D. Nie udzielono pozyczek pieni¢znych.
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Ulokowano s$rodki pieniezne na wyodrgbnionym rachunku bankowym: 116 406,54
Nie nabywano obligacji, nie obejmowano udziatéw 1 akcji w spotkach prawa handlowego.

Nie nabywano nieruchomosci.

I o mm

W ramach realizowanego projektu unijnego nie nabyto srodkow trwatych.

I. Warto$¢ aktywow i1 zobowigzan:

Aktywa: 376 093,85
Zobowigzania: 4 470,62
PUNKT 8

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. Fundacja realizowata projekt wspotfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na podstawie:

e Umowy nr RPPM.06.01.02-22-004/16-001-01
e Umowy nr RPPM.06.01.02.-22-0047/17

Woynik finansowy dzialalnos$ci:

Ogotem: 10 511,25
Otrzymana dotacja: 313 078,09

Wynik z roku poprzedniego 109 566,55

Poniesione koszty na realizacje projektu w 2018 412 133,39
PUNKT 9

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. Fundacja sktadala deklaracje podatkowe CIT-8 —
zeznanie o wysokos$ci osiagnietego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika podatku
dochodowego od oséb prawnych za rok podatkowy 2018, deklaracje VAT-7 dla podatku od
towarow 1 ustug, deklaracje PIT-4 R na zaliczke miesieczng na podatek dochodowy od tacznej
kwoty dokonanych wyptat oraz wszelka dokumentacj¢ ZUS zwigzang z ubezpieczeniem
emerytalnym, rentowym, wypadkowym i chorobowym zatrudnionych pracownikow.
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Zobowigzania podatkowe na dzien 31 grudnia 2018 r.

dot. podatku dochodowego od 0so6b fizycznych: 0,00
dot. podatku dochodowego od oséb prawnych: 0,00
dot. podatku VAT: 3 827,62
Suma: 12 884,67
PUNKT 10

W okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. nie
podmioty zewnetrzne.

przeprowadzono kontroli przez
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